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Le Relais Petite Enfance (RPE) est un service

communes Caux-Austreberthe.
Il informe et accompagne les

et de

,les

et les assistantes parentales, autour de I'accueil du jeune enfant.

Le RPE est un lieu d’

,d'information, d'

etd

de la Communauté de

.1l permet également la

professionalisation des professionnelles de l'accueil individuel. Il propose des temps déveil et de
sociabilisation pour les enfants accueillis par ces professionnelles.

- Des informations sur les différents modes d’accueil et vous
aide a identifier celui qui correspond le mieux a vos besoins ;
- Lorientation dans votre recherche d'assistante maternelle et
vous informe sur les ressources disponibles ;

- L'explication des principales étapes liées a I'embauche d’une
assistante maternelle ou d’une garde d’enfants a domicile ;

- La bonne compréhension de votre rle de particulier
employeur, ainsi que vos droits et vos obligations ;

- Des informations et des conseils sur les relations entre
parents employeurs et professionnelles, et si besoin
I'accompagnement a la médiation ;

- Lorientation vers les organismes compétents lorsque votre
question reléve d'une autre expertise.

Le RPE informe et accompagne : il ne peut réaliser les
démarches a votre place et ne rédige pas les contrats de
travail.

- Des temps d'information et
d'échange ;

- Un accompagnement dans leur
pratique professionnelle ;

- Des actions favorisant la formation
et la professionnalisation;

- Des temps de rencontre entre
professionnelles;

- Des ateliers d'éveil et des activités
pour les enfants qu'elles accueillent.

Dans le cadre des ateliers d'éveil,
ils bénéficient de temps d’éveil,
de découverte et de socialisation,
adaptés a leur age.

Ces temps leur permettent de
découvrir de nouvelles activités, de
rencontrer d'autres enfants et de se
familiariser progressivement avec la
vie en groupe, dans un cadre adapté
et bienveillant.



| ES ATELIERS. EVEIL & DECOUVERTE

Tout au long de I'année, le RPE propose aux assistantes maternelles et aux enfants qu'elles accueillent
différents ateliers d'éveil et sorties.

Selon les périodes et les projets, les enfants peuvent participer a des ateliers :

- manuels

- baby gym;

- intergénérationnels, avec I'EHPAD La Madeleine, a Pavilly ;

- culturels, notamment en partenariat avec le festival Inspire ; M~
- sorties culturelles, comme au Musée des Beaux-Arts de Rouen;
- sorties nature ;

- médiation équine;

- conte et lecture ;

- cirque;

Ces activités permettent aux enfants de
découvrir, expérimenter, jouer et rencontrer
d'autres enfants, tout en offrant aux
professionnelles des occasions déchanger

autour de leurs pratiques. ~
Les activités sont proposées en itinérance sur

tout le territoire, afin de faciliter leur acces aux

professionnelles.

LE TERRITOIRE DU '
RELAIS PETITE ENFANCE DE CAUX-AUSTREBERTHE



JEVENIR PARENTS EMPLUYEURS

A LA RECHERCHE D'UN MODE D ACCUEIL ?

Plusieurs solutions existent pour faire garder votre enfant : creche, micro-creche, assistante maternelle,
maison d'assistantes maternelles (MAM), assistante parentale, ...

Le site monenfant.fr vous permet de rechercher les différents modes d'accueil disponibles sur votre
territoire et d'obtenir des informations sur les structures et les professionnelles référencées.

Vous pouvez également vous rapprocher de votre mairie ou du Relais Petite Enfance pour obtenir les
listes des assistantes maternelles.

UUES - :
[ ~CF QU UNE ASSISTANTE MMER/VEZQ@
e

COMMENT DEVIENT-ON ASSISTANTE MATERNELLE 7

Pour exercer ce métier, il est nécessaire d'obtenir un agrément délivré par le Département.
L'agrément est accordé apres une procédure qui permet notamment d‘évaluer les conditions d'accueil
et les compétences nécessaires a I'exercice du métier. Il saccompagne d'une formation obligatoire.



1. LE PREMIER CONTACT TELEPHONIQUE

Le premier appel permet de faire connaissance
et de poser quelques questions essentielles :

- %—WWWWEL&WW wde soutaitée
- MWWW et horaires d accued ?
- Wwft&u& des contraintes WWWM concernant
L accued ?

Pensez a privilégier un moment ou I'assistante
maternelle est disponible pour échanger, par
exemple pendant le temps de repos des enfants
accueillis ou en fin de journée.

La rencontre est un moment important pour faire
connaissance et échanger autour de I'accueil de votre
enfant. Elle permet de découvrir:

—iwmmmw%%mwwﬁmdw%

Clest l'occasion de parler de votre enfant : son rythme,
ses habitudes, ses besoins et vos attentes.

N’'hésitez pas a rencontrer plusieurs professionnelles,
afin de pouvoir comparer les différentes propositions
d'accueil et choisir celle qui correspond le mieux a vos
besoins et a ceux de votre enfant.

Le choix de I'assistante maternelle vous appartient.

Une fois votre choix arrété, pensez a informer les
professionnelles que vous avez rencontrées et que
VOus n‘avez pas retenues.

3. LEMBAUCHE ET LE CONTRAT DE TRAVAIL

Vous avez choisi votre assistante maternelle :
vous devenez particulier employeur.

Le contrat de travail formalise les conditions
d'accueil de votre enfant et les engagements
de chacun. Il précise notamment les modalités
d'accueil, la rémunération, les congés et les
différentes conditions liées a l'emploi.

Le contrat doit étre établi par écrit et signé par
les deux parties. Chaque partie doit disposer de
son exemplaire.

BRAVO ! VOUS ETES PARENT EMPLOYEUR

Employer une assistante implique des droits et
des obligations, pour les parents comme pour la
professionnelle.

Le RPE est la pour vous informer et vous accompagner
dans la compréhension de votre role de particulier
employeur.

Vous pouvez notamment solliciter le RPE pour obtenir
des informations et conseils concernant :

= Lea pruncipales Stapes de £embauche ;

- Lo caloud de da némunération et des congés ;

- Les dhoits et obligations de chacun ;

= L nelations entre panent employeun et assistante
matenmelle.

Le RPE vous informe et vous conseille, mais ne rédige
pas le contrat de travail a votre place.

Lorsque votre question releve d'un autre organisme
ou d'une compétence spécifique, le RPE vous oriente
vers l'interlocuteur adapté.
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monenfant.fr .
Protection maternelle et

franceemploidomicile.fr infantile (PMI)

caf.fr

fepem.fr

pajemploi.urssaf.fr

CAUX

. AUSTREBERTHE
Relain Petite Enfance

Le Relass Petite Enfance de CaunClustreberthe

103 allée des vergers, 76360 Barentin
02329492 15/0649 5703 41
roe@cc-caux-austreberthe fr

Conception / Rédaction : Communauté de communes Caux-Austreberthe -

Impression : Sodimpal. Edition octobre 2026.

Priére de ne pas jeter sur la voie publique



